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«Використання інтерактивних форм навчання в початковій школі при формуванні ключових та предметних компетентностей».
«Учитель повинен свідомо йти в  ногу з сучасністю, пройматися й надихатися силами, що пробудилися в ній»

                                 А. Дістервег

1. Привітання учасників студії.   Вступне слово ведучого. 
-  Сьогодні в умовах реформування початкової загальної освіти  актуальним питанням  є навчання і виховання молодших школярів з таким комплексом якостей, що дає  можливість ефективно брати участь у різних життєвих сферах діяльності. 
Впровадження оновленого Державного стандарту загальної початкової освіти  вимагає від вчителів школи І ступеню високого рівня знань, умінь, нетрадиційних підходів до навчання та виховання молодших школярів,  а також соціально-педагогічної компетентності. Оновлення змісту освіти сприяє трансформації її технологій. Сучасна освіта має різноманітні навчальні технології  - послідовні практичні дії вчителів та учнів у навчально-виховному процесі, які забезпечують у учнів заздалегідь заданих рис.  

Завдання нашої студії -  розглянути, які інноваційні  форми та методи навчання можна використовувати на уроках для формування ключових та предметних компетентностей у школярів початкових класів.  
2. Ознайомлення учасників  з видом та регламентом роботи студії.
               -   Визначення очікувань, інтерактивна вправа
                   «Незакінчене речення» (3 хвилини).
                  -    Інформаційне повідомлення: «Інтерактивне навчання в початковій школі»  (7 хвилин).
                  -    Майстер – клас, фрагмент уроку вчителя початкових класів: «Проектне навчання на уроці Здоров’я» (10 хвилин).
                  -    Майстер – клас, фрагмент уроку вчителя початкових класів: «Використання рольових ігор на уроці Російська мова» (10 хвилин).
                  -    Майстер – клас, фрагмент уроку вчителя початкових класів: «Моделювання життєвих ситуацій на уроках математики» (10 хвилин).

                  -    Фрагмент тренінгу для батьків початкових класів: 

                       «Здоров’я та здоровий спосіб життя».
                  -    Робота в групах. Розробити нові ідеї використання інтерактивних технологій в умовах оновленого Державного стандарту початкової загальної освіти (7 хвилин). 
                  -   Підсумок. Вправа «Телеграма» (3 хвилин). 
3. Інтерактивна вправа «Незакінчене речення».
· «Сподіваюсь, що сьогодні … ».
· «Інформація про інтерактивне навчання … ».
· «Працюючи за оновленим Держстандартом початкової школи … ».
4.  Доповідь: «Інтерактивне навчання в початковій школі»

Слово "інтерактив” прийшло до нас із англійської мови "interаct”. "Inter” – це "взаємний”, "act” – діяти. Інтерактивне навчання – діалогове навчання, в ході якого здійснюється взаємодія вчителя і учня. 

   Мета інтерактивного навчання – створювання комфортних умов навчання, при яких учень відчуває свою успішність, свою інтелектуальну досконалість, що робить продуктивним сам освітній процес.

   Суть інтерактивного навчання полягає у тому, що навчальний процес відбувається за умови постійної, активної взаємодії всіх учнів. Це базується на співпраці, взаємо - навчанні: вчитель – учень, учень – учень. При цьому вчитель і учень – рівноправні, рівнозначні суб’єкти навчання. Інтерактивна взаємодія виключає домінування одного учасника навчального процесу над іншим, однієї думки над іншою. Під час такого спілкування учні вчаться бути демократичними, спілкуватися з іншими людьми, критично мислити, приймати обґрунтовані рішення.

   Застосування інтерактивного навчання здійснюється шляхом використання фронтальних та кооперативних форм організації навчальної діяльності учнів, інтерактивних ігор та методів, що сприяють навчанню вміння дискутувати. Найбільш уживаними стали:

· при фронтальній формі роботи такі технології: мікрофон, "мозковий штурм”, ажурна пилка, "незакінчене речення”;

· при кооперативній формі: робота в парах ("Облич до обличчя”, "Один – удвох – усі разом”), робота в малих групах, акваріум;

· інтерактивні ігри: "Рольова гра”, "Драматизація”, "Спрощене судове слухання”;

· технології навчання у дискусії: метод "Прес”, "Обери позицію”.

     Виходячи з вищезазначеного, на практиці необхідно використовувати інтерактивні форми в цілому, або ж взявши елементи, які більш доцільні до певного класу. Саме інтерактивні методи дають змогу створювати навчальне середовище, в якому теорія і практика засвоюються одночасно, а це надає змогу учням формувати характер, розвивати світогляд, логічне мислення, зв’язне мовлення; формувати критичне мислення; виявляти і реалізувати індивідуальні можливості. При цьому навчально-виховний процес організовується так, що учні шукають зв’язок між новими та вже отриманими знаннями; приймають альтернативні рішення, мають змогу зробити "відкриття”, формують свої власні ідеї та думки за допомогою різноманітних засобів; навчаються співробітництву.

Інтерактивні технології та методи навчання
 «Асоціативний кущ» 
Серед інтерактивних методів навчання вчителі початкових класів віддають перевагу методу побудови «асоціативного куща».
 Зупинімось детальніше на методі побудови «асоціативного куща». На початку роботи вчитель визначає одним словом тему, над якою проводитиметься робота, а учні згадують, що виникає в пам'яті стосовно цього слова. Спочатку висловлюються найстійкіші асоціації, потім - другорядні. Учитель фіксує відповіді у вигляді своєрідного «куща», який поступово «розростається». 
Цей метод універсальний, адже може використовуватися під час вивчення будь-якої навчальної дисципліни і на всіх етапах уроку.
 На уроках читання побудова «асоціативного куща» може бути схемою, що поступово складається учнями під керівництвом учителя.
 На уроках мови побудова «асоціативного куща» також може бути схемою, що поступово складається учнями під керівництвом учителя.
 Під час вивчення теми «Грунт. Значення та охорона грунтів» учитель, пояснюючи, проводить досліди з метою визначення складу грунту. У підсумку будується «асоціативний кущ».
 
«Мікрофон»
 Технологія «Мікрофон» надає можливість кожному сказати щось швидко, по черзі, відповідаючи на запитання або висловлюючи власну думку чи позицію.
 Правила проведення:
Говорити має тільки той, у кого є «символічний» мікрофон;
подані відповіді не коментуються і не оцінюються;
коли хтось висловлюється, решта не має права перебивати, щось говорити, вигукувати з місця.
 
Робота в парах
 Роботу в парах можна використовувати для досягнення будь-якої дидактичної мети: засвоєння, закріплення, перевірки знань тощо. За умов парної роботи всі діти в класі отримують можливість говорити, висловлюватись. Робота в парах дає учням час подумати, обмінятись ідеями з партнером і лише потім озвучувати свої думки перед класом. Вона сприяє розвитку навичок спілкування, вміння висловлюватись, критичного мислення, вміння переконувати й вести дискусію. Під час роботи в парах можна швидко виконати вправи, які за інших умов потребують значної витрати часу. Серед них можна назвати такі:
обговорити текст, завдання;
узяти інтерв'ю і визначити ставлення партнера до будь-якої навчальної діяльності;
зробити аналіз чи редагування письмової роботи одне в одного;
проаналізувати разом проблему, вправу;
протестувати її оцінити одне одного;
дати відповіді на запитання вчителя;
порівняти записи, що зроблені в класі.
 
Робота в групах
 Робота в групах надає всім учасникам можливість діяти, практикувати навички співробітництва, міжособистісного спілкування (зокрема, відпрацювання прийомів активного слухання, прийняття спільного рішення, узгодження різних поглядів). Роботу в групах слід використовувати тоді, коли необхідно розв'язати проблему, з якою важко впоратись індивідуально та коли одним із очікуваних результатів є набуття навичок роботи в команді.
 Під час створення груп рекомендується об'єднувати в одній групі учасників із різними рівнями підготовки та досвіду з питання, що розглядається, оскільки в різнорідних групах стимулюється творче мислення, інтенсивний обмін ідеями, проблема може бути розглянута з різних боків.
 Методична література містить сформульовані на основі досвіду інтерактивного навчання загальні правила роботи в групах:
кожний учасник за бажанням має можливість висловитися;
усі учасники групи поважають цінності та погляди кожного, навіть якщо не згодні з ними;
обговорюються ідеї, а нелюди, що їх висловили;
усі учасники роблять зауваження стисло й по суті;
усі конфлікти, що виникають, розв'язуються мирним шляхом із урахуванням інтересів учасників і правил роботи;
усі учасники прагнуть створити відкриту, ділову, дружню атмосферу;
після завершення групової роботи її результати повинні бути презентовані іншим групам.
 Наприклад, на уроці «Моя Батьківщина - Україна» групову роботу можна організувати таким чином.
 Учні об'єднані у З групи:
1 група - поети;
2 група - художники;
3 група -ерудити.
 Завдання:
1 група - скласти віршик про Україну;
2група - намалювати малюнок за темою «Моя Батьківщина»;
З група - розгадати кросворд.
 
Групування учнів класу.
 Групування - це метод створення пар або підгруп для дискусій, «мозкового штурму», рольових ігор, розв'язання проблем або іншої подібної діяльності
під керівництвом учителя. Групування може мати сенс у будь-який момент під час уроку. До того ж, ця діяльність допоможе отримати задоволення від роботи, створити дружні стосунки та додати учням енергії.
 Привітання: запропонуйте кожному з учнів пригадати цифру - один, два, три, - яка кому подобається. Нехай не називають її решті.
 Тепер нехай знайдуть своїх «нумерологічних «духовних» братів і сестер»: нічого не кажучи, нехай потиснуть одне одному руки. («Якщо моє число один, я тисну вашу руку один раз» тощо.) Ті, у кого однакове число, об'єднуються і продовжують шукати інших людей із таким самим числом.
 Нумерація: запропонуйте дітям перерахуватися, використовуючи стільки номерів, скільки груп ви хочете утворити. Це найшвидший спосіб об'єднання в групи.
 Групування за ярликами: учитель роздає дітям заздалегідь підготовлені номери (набори двійок, трійок, четвірок та ін.). Учням пропонують знайти товариша або підгрупу з такими самими, як у нього (у неї) ярликами.
 Відомі персонажі: перед заняттям учитель обирає відомі всім групи персонажів і записує імена відповідних героїв на картках, які навмання роздаються дітям. Тоді кожен учень шукає інших персонажів зі своєї групи.
 
Правила групової роботи:
 Кожен учасник має можливість висловитися, якщо в нього є бажання.
Усі учасники групи поважають цінності та погляди кожного, навіть якщо не згодні з ними.
Обговорюються ідеї, пропозиції, а не люди, які їх висловили.
Усі учасники роблять суттєві зауваження коротко.
Кожен учасник, навіть, захищаючи свою точку зору, відкритий для сприйняття чужих ідей, думок та інтересів інших учасників.
Усі розбіжності, конфлікти, що виникають під час роботи, розв'язуються мирним шляхом, з урахуванням інтересів учасників і правил роботи.
Усі учасники намагаються створити відкриту, ділову, дружню атмосферу.
 Під час роботи в малій групі з п'яти осіб учасники можуть виконувати такі ролі:
ведучий (посередник-організатор роботи групи);
секретар (записує результати роботи);
доповідач (представляє результати роботи групи решті груп);
спостерігач (аналізує індивідуальну поведінку членів групи, визначає, як члени групи можуть упоратися з проблемами, що виникають під час роботи);
хронометрист (стежить за часом, призначеним для групової роботи).
 
Правила роботи в групах:
Перед початком роботи розподілити ролі.
Уважно читати завдання-інструкцію(слухати).
Говорити по черзі, не перебивати одне одного.
Дотримуватися відведеного часу.
Презентувати роботу може командир групи.
Давати можливість презентувати дослідження всім членам групи.
Дотримуватися правила піднятої руки.
Працювати так, щоб не заважати іншим.
 
«Мозковий штурм»
 «Мозковий штурм» є відмінним методом для використання досвіду учнів із метою розв'язання проблем та розробки ідей. Є, однак, дуже специфічні правила й основні принципи для «мозкового штурму», яких потрібно дотримуватись.
 «Мозковий штурм» найкраще спрацьовує в групах у кількості 5-7 осіб.
Основні ознаки
 Чітко визначте проблему або тему для «мозкового штурму». Працюйте в колі.
Оберіть лідера, який веде обговорення і заохочує появу нових ідей. Він повинен заохочувати кількість, а не якість ідей.
Щоб збільшити появу нових ідей, ви можете надати учням певний час на роздуми і після декількох хвилин розпочинати знову.
 Правила «мозкового штурму»
Жодної критики!
Запозичення інших ідей є нормальним явищем.
Бажаною є велика кількість ідей.
Оцінювання відбувається згодом.
 Щоб удосконалити якість ідей, надайте дітям час для того, щоб вони написали свої ідеї спочатку індивідуально.
 Діліться ідеями циклічно, коли окремі учасники або групи розповідають про одну ідею по черзі та ідеї не повторюються.
 «Мозковий штурм» може бути проведений у двох групах - тоді кожна група поширює список, який складається зважаючи на списки інших.
 
«Мозаїка»
 Учням пропонується самостійно опрацювати матеріал (кожному різний) і законспектувати його в один із розділів таблиці за певний час. Після цього діти по черзі ознайомлюють свою групу з конспектом, а члени групи повинні за ним занотувати до таблиці ті самі нотатки. Наприкінці спілкування в усіх членів групи повинна бути заповнена таблиця.
 Цей метод можна застосовувати під час вивчення теми «Корисні копалини» на уроці природознавства у З класі.
 На одному уроці вивчаються такі корисні копалини, як граніт, вапняк, пісок, глина. На початку уроку дітям необхідно чітко поставити завдання про те, що вони повинні занотувати:
властивості корисної копалини;
де її видобувають і як;
як її використовують.
 Разом слід накреслити таблицю, яку діти заповнюватимуть під час опрацювання своєї статті та обміну інформацією.
 Кінцевий результат цього уроку - складена таблиця в кожної дитини.
 Висновки
 Інтерактивні технології відіграють важливу роль у сучасній освіті. Їхня перевага полягає в тому, що учні засвоюють рівні пізнання (знання, розуміння, застосування, оцінювання), у класах збільшується кількість учнів, які свідомо засвоюють навчальний матеріал. Учні займають активну позицію у засвоєнні знань, зростає їхній інтерес у сприйманні знань. Значно підвищується особистісна роль учителя - він є лідером, організатором. Але необхідно зазначити, що проектування і проведенням уроків за інтерактивними технологіями потребують, перш за все, компетентності в цих технологіях учителя, його вміння переглянути і перебудувати свою роботу з учнями.
 Суспільству майбутнього потрібні люди з актуальними знаннями, гнучкістю і критичністю мислення, творчою ініціативою, високим адаптаційним потенціалом. Не менш важливими будуть такі їх якості, як висока моральність, особистісна відповідальність, внутрішня свобода, налаштованість на максимальну самореалізацію, здатність досягати високої мети раціональним шляхом і коректними засобами.
 Система освіти як частина суспільної системи перебуває під впливом багатьох сил, одні з яких потребують структурних змін у ній, інші - змістових, технологічних. Сучасний етап системи освіти не задовольняє багатьох, хто в ній працює. Неабиякі можливості для якісних змін в освіті пов'язані з інтенсивним розвитком засобів комунікації та Інформаційних технологій.
 Особливо значущим с формування компетентності педагога, його особистісно-професійних якостей, здатності жити і працювати в Інноваційному режимі: прийняти і зрозуміти нове, опанувати інноваційну ситуацію.
 Професіоналізм педагога і входження його в інноваційний режим роботи неможливі без творчого самовизначення, в якому провідну роль відіграє його налаштованість на самовдосконалення, самоосвіту, саморозвиток, без чого неможливим є забезпечення нової якості освіти.
 З точки зору інноваційної педагогіки, новою якістю освіти є належна якість не лише навчання, а й виховання, ступінь розвиненості особистості людини, яка навчається, її підготовленості до продовження навчання, самостійного життя.
5. Майстер – клас.

 Презентації уроків вчителів початкових класів  з використанням інтерактивних технологій. 
  -    Урок-проект «Здорові зуби – запорука здоров я».
        І. Орг. момент.
· Сьогодні ми відправляємось у подорож на загадкову Десяту планету на літаючій тарілці.
· Закрийте очі. (Лунає спокійна мелодія).
· Відкрийте очі. Ось ми і на Десятій планеті. Як вона називається? («Гігієна»).
- Що таке гігієна?     
Слово "гігієна” означає здоровий спосіб життя. А однією з найголовніших вимог  гігієни є чистота. Отже, щоб бути здоровим, треба щодня бути чистим і охайним. 
- Які жителі нас зустрічають на цій планеті? (зубна щітка, паста, мило, гребінець,  рушник).
Вони пропонують пограти з ними в гру.
      ІІ. Мотивація. 
1.Гра-заняття з гігієнічними навичками.
Ви поснідали смачненько? (Діти: Так!)
Зубки чистили гарненько? (Діти: Так!)
Хто не любить пасти
Та зубної щітки,
То у того зубки зіпсуються швидко? (Діти: Так!)
Хто ласує тортом,
Полюбляє цукор,
Той собі на горе буде мати муку? (Діти: Так!)
Зубки ввечері почистили 
І йдете відпочивати 
Захватили булочку 
Солодку у кровать? (Діти: Ні!)
Щоб зуби укріпляти 
Корисно цвях жувати? (Діти: Ні!)
Блиск зубам щоби надати 
Треба крем взуттєвий взяти
Видавить пів тюбика
І почистить зубики.
Так чи ні? (Діти: Ні!)
Отже, не лінуйтеся,
Ви мої рідненькі,
Зранку і під вечір
Зубки чистити гарненько!
ІІІ. Повідомлення теми і мети уроку.
-          Сьогодні в нас, без сумніву, незвичайний урок – Захист нашого проекту "ЗДОРОВІ ЗУБИ – ЗАПОРУКА ЗДОРОВ’Я”. Ми закріпимо знання про гігієну порожнини рота, дізнаємось якомога більше про зуби та догляд за ними; будемо    виховувати дбайливе ставлення до свого здоров’я.
     - І так поринаємо в Країну Знань.
ІV. Повідомлення зібраної інформації.
1 ГРУПА. Інформація про гігієну порожнини рота.
2 ГРУПА. Це цікаво!
V. Фіз. хвилинка.
3 ГРУПА. Ознайомлення з будовою зуба. ( корінь, шийка, коронка)
4 ГРУПА. 1) Гра «Так чи ні» (таблиця на дошці).
2) Загадки.
3) Вікторина.
5 ГРУПА. Казки, прислів’я, малюнки. 
Казка «Чому потрібно чистити зуби».
Прислів я.
VІ. Підсумок уроку.
1. Рефлексія. Метод незакінчених пропозицій. (повернення у клас).
-  Тренінг для батьків
Тема: Здоров’я та здоровий спосіб життя

1. Вправа №1 «Правила» ( 2 хв.)

 Мета: повторити правила роботи, сприяти створенню робочої та    доброзичливої атмосфери під час занять.

2. Вправа «Знайомство» (5 хв.)

Мета: підготувати учасників до роботи, створити комфортну атмосферу, сприяти згуртованості групи.

Робота в парах. Інтерв’ю:

· життєве кредо;

· три найулюбленіші речі;

· заповітна мрія.

3. Повідомлення «Що відбудеться сьогодні». Структура заняття «Твоє життя – твій вибір».

4. Вправа «Очікування»(3 хв.)

Мета: визначити очікування учасників щодо проблематики заняття.

5. Вправа «Колесо життя» (5-7 хв.)

Мета: визначити поняття здоров’я, здоровий спосіб життя та фактори, що впливають на здоров’я.

6. Вправа «Модель здоров’я» (5 хв)

Мета: актуалізувати відчуття важливості здоров’я та необхідності дбайливого й відповідального ставлення до нього.

7. Вправа «Що таке здоровий спосіб життя»(5 хв.)

Мета: дати визначення поняттю здоровий спосіб життя, показати вплив шкідливих звичок на здоров’я  особистості.

8. Вправа «Симпозіум у науково-дослідницькому інституті» (5-7хв.)

Мета:визначити й обговорити відомості про наркотичні речовини, як фактор загрози здоров’ю людини.

Рольова гра.

9. Підбиття підсумків.

  6. Практична частина. 
     Учасники студії складають рекомендації щодо використання інтерактивних технологій в умовах оновленого Державного стандарту початкової загальної освіти.

  7. Інтерактивна вправа «Телеграма». 

                Учасники студії складають короткий зміст телеграми, яка містить  відповіді на такі питання:

                      1. Що ви думаєте про побачене?

                      2. Що  вам сподобалось?

                      3. Чого ви навчились?

                      4. Що не вдалося з’ясувати? 

                      5. Чи здійснились ваші очікування?
   Підготувала матеріал: заступник директора з навчально-виховної роботи, вчитель початкових класів Артемівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №5 з профільним навчанням   Мащенко Алла Юріївна    
